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1. 运行基础环境配置要求

1.1 操作系统：支持微软 Windows7 及以上版本。

1.2 浏览器使用：支持谷歌、搜狗、火狐等浏览器。
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2.系统地址访问及登录

2.1 系统访问地址

系统访问地址环境分互联网环境和政务内网访问环境，地址如下：

互联网环境访问地址：http://rcrs.gzsrs.cn:8888/ips/

政务内网环境访问地址：

http://59.215.186.6/ips/ui/login?redirect=%2F

2.2 系统登录

如图：输入个人账号、密码等信息后登入，初始密码为 123@abc

2.2 系统基本界面

系统登录后的界面主要有个人职称申报和密码修改功能。

http://59.215.186.6/ips/ui/login?redirect=%2F
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密码修改的显示界面如下图所示：

个人职称申报的显示界面如下图：
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3.密码管理

3.1 密码修改

可在统一门户子系统—>密码修改 处进行密码的修改(初始密码为：

123@abc)，修改显示界面如下图所示：

3.1 忘记密码？

忘记密码可向单位申请重置密码，重置后的初始密码为 123@abc,若修改

密码后忘记密码，超过一定次数限制输入后将会被锁定，建议输入密码错

误超过两次后不要再继续输入了，马上联系本单位管理员申请对本人的登

录密码进行重置操作处理。
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4.系统界面模块缺失？

登录系统后，若缺失以上系统模块内容，则请联系本单位进行系统界

面缺失模块作的开通申请，请将姓名+账号+缺失的模块名称+对应缺失的截

图+申请理由 报备给所属单位进行处理。

例如:

姓名：张三 账号;430821XXXX 缺失的模块：密码修改 截图如下：

附截图 申请开通理由：需要修改密码

4.1 清理缓存操作（谷歌浏览器为例）
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5.个人职称申报

进入职称评审子系统—》职称评审管理—》个人职称申报，进入个人

职称申报界面，截图参考如下：

5.1 职称申报（首次申报）

进入职称评审申报界面后—>点击新增按钮—》进入个人申报信息栏—》

填写个人申报信息、检查完善填报信息(带*号的为必填)—》填写完成后点

击保存—>进入个人职称申报主界面完成最后一步：点击申报，截图如下：

注意：评审类别不要填错了，社会化评审与自主评审不能同时选择，自主

评审一般适用于取得自主评审权的用人单位或用人单位所在的行业主管

部门，建议申报个人可先找对应单位核实情况后再根据实际情况决定是否

填写为自主评审。
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最后一栏，必须手动输入诚信承诺书内容：本人承诺所提交的所有申报材料（包括：毕业证书、资格证书、聘任证书、获奖证书、考试合格证书及论文、业绩

材料等）均真实有效。如提供虚假、失实的申报材料，本人愿就此承担相应责任，接受有关部门给予的严肃处理，三年内不得申报专业技术职务任职资格。

5.2 职称申报（政策性审查复核不通过退回的个人申报）

审查未通过公示的流程退回到申报个人后，申报个人可通过选择职称

申报评审管理—>个人职称申报，点击“编辑”按钮后—>可做以下两种情

况的修改：A 可修改申报类别 B.对于缺失的材料，统一在“政策性审查

未通过补充材料”栏补充材料（补充材料均须加盖单位公章）—>确认无误

后点击保存按钮—>再次点击申报按钮即可。

备注：在修改补充材料前，建议在职称申报评审管理—>个人职称申报，

点击“追踪”按钮后—>查看政策性审查不通过的原因后再针对性补交材料。

追踪查看审查不通过的原因操作截图如下：
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针对退回进行编辑修改的具体操作截图示意如下：

可修改的截图示意如下：
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最后一步必须点击申报：

5.3 申报进度追踪查询

进入职称评审申报界面后—>点击新增按钮—》进入个人申报信息栏—》

找到本人的申报信息—》点击追踪即可，参考截图如下：
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6. 职称流程退回（含政策性审查退回）

各用人单位、主管部门、人社机构等可以将流程退回给申报人，

退回的流程可给到申报人重新补交材料后再次提交即可。具体操

作参考如下：

6.1 申报人需要知道当前流程到了那个机构单位，然后可通过微信、

电话等方式联系该审核单位将流程退回给申报人，个人账号登入

后的操作截图如下：

6.2 用人单位针对职称申报人退回的操作如下，需要用单位的账号

进入进行以下操作，在职称评审子系统—>职称评审管理—>单位

推荐上报—>（鼠标点击）推荐—>退回需要退回的申报人员流程

即可：
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6.3 单位推荐上报流程操作退回流程后，再在：单位内部核验—》

流程退回处理，参考截图如下：

以上操作完成后，流程则退可回到申报人，申报人方可重新修

改申报信息后，并重新申请上报。

备注：

在政策性审查之前退回的流程申报，申报人重新修改后申报也要
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走公示流程，申报人重新补录材料提交申报后会按原逐级上报的流程

进行。

在政策性审查复核不通过时退回的流程为：

政策性审查账号未通过公示后—>流程退回到申报人—》申报人

在个人职称申报模块点击编辑按钮、完善补充对应的材料后重新申报

—>申报人补充材料再次提交申报—>流程将流转到用人单位的单位

内部核验流程，单位核验通过后(目的在于替申报人的补充材料等再次

确认把关)—>流程到政策性审查复审

政策性审查专家退回后的申报人再次发起的申报，单位不用公示。

建议：申报人在政策性审查退回补充材料前，申报人可点击追踪

一栏中了解政策性审查退回信息后，经申报人按退回的对应批注信息

要求进行修改后可再次提交申报
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